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RAPORTUL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL CREDIT EUROPE BANK
(ROMANIA) S.A. PENTRU ACTIONARI ST ANGAJATI

Consiliul de administratie al Credit Europe Bank (Romania) S.A. (,Consiliul de
Administratie”),

AVAND IN VEDERE CA
Se propune o fuziune transfrontaliera prin absorbtie (,Fuziunea”) intre:

@) Credit Europe Bank (Romania) S.A., o societate pe actiuni constituita si functionand
in conformitate cu legile din Romania, cu sediul social in Bulevardul Timisoara, nr. 26Z,
Cladirea Anchor Plaza, Sector 6, Bucuresti, inregistrati la Oficiul Registrului Comertului
din Bucuresti, Roméania, sub numaérul J40/18074/1993, cod unic de inregistrare 4315966,
cod de inregistrare in scopuri de TVA R04315966, identificator unic european (EUID)
ROONRC.J40/18074/1993, inregistrata la Registrul Institutiilor de Credit sub numairul
RB-PJR-40-018/18.02.1999, in calitate de societate absorbita (,,Societatea Absorbita”
sau ,,CEB RO”), si

(i) Credit Europe Bank N.V., o societate cu rdspundere limitatd (,naamloze
vennootschap”) constituita si functionand conform legilor din Térile de Jos, cu sediul in
Amsterdam si birouri la adresa str. Karspeldreef, nr. 6A, 1101 CJ Amsterdam, Térile de
Jos, inregistrata in Registrul Comertului olandez de pe langd Camera de Comert cu

numarul 33256675, in calitate de societate absorbanti (,Societatea Absorbanta” sau
LCEB NV”),

Societatea Absorbitd si Societatea Absorbanta denumite in continuare in mod colectiv
~Societatile Care Fuzioneaza”,

in conformitate cu (a) Sectiunile 2, 3 si 3A ale Titlului 7, din Cartea 2 din Codul Civil Olandez si (b)
articolul 25123 alineatul (1) litera a) din Capitolul IV si urmaitoarele din legea societatilor nr.
31/1990, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare (,Legea Societatilor din
Romaéania”);

Ca efect al Fuziunii:
a) Societatea Absorbiti va inceta sa existe si va fi dizolvata fara lichidare;

b) Societatea Absorbanta va dobandi toate activele si pasivele Societatii Absorbite prin
transmisiune universala; si

c) actionarilor Societatii Absorbite li se vor aloca actiuni in capitalul Societatii Absorbante,
conform celor descrise in cadrul Proiectului de Fuziune (definit mai jos).

De asemenea, ulterior Fuziunii, Societatea Absorbanta va aloca toate activele si pasivele pe care
le dobandeste de la Societatea Absorbita cétre sucursala CEB NV care urmeaza a fi infiintata in
Roméinia, destinati sa continue activitatea CEB RO incepand cu data intririi in vigoare a Fuziunii
(,Data Intrarii in Vigoare”), astfel cum este prevazut in Proiectul de Fuziune (definit mai jos)
(,Sucursala din Romaéania”);

Termenii propusi pentru Fuziune au fost inclusi in proiectul comun de Fuziune intocmit de
Consiliul de Administratie al Societatii Absorbite si de directoratul Societatii Absorbante
(,Directoratul”), autentificat sub nr. 480/9 aprilie 2024 de cétre notarul public Ioana Valmar
(,Proiectul de Fuziune”),
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a Intocmit acest raport pentru actionarii si angajatii Societatii Absorbite, in conformitate cu
articolul 25125 din Legea Societitilor din Romania (,Raportul”), pentru a explica si justifica
aspectele juridice si economice ale Fuziunii, inclusivimpactul asupra activitatii viitoare a Societatii
Absorbite in Roméania, precum si implicatiile Fuziunii pentru angajati. Temeiul juridic al Fuziunii,
precum si principalele efecte juridice sunt indicate in preambulul de mai sus.

Sectiunea 1 se refera la principalele considerente care au stat la baza reorganizarii intra-grup prin
intermediul Fuziunii, Sectiunea 2 contine informatii relevante pentru actionarii Societatii
Absorbite, iar Sectiunea 3 urmareste s detalieze in continuare implicatiile Fuziunii asupra
angajatilor Societatii Absorbite.

In conformitate cu articolul 25125 alineatul (6) din Legea Societitilor din Romania, prezentul
Raport este pus la dispozitia actionarilor Societatii Absorbite si a angajatilor Societatii Absorbite
pe pagina de internet a Societatii Absorbite, la adresa de mai jos:

https://www.crediteurope.ro/Despre-noi/Fuziune (pentru limba romana) sau
https://www.crediteurope.ro/en/About-us/Merger (pentru limba engleza).

Informatii generale referitoare la Fuziune

Justificarea Fuziunii (in conformitate cu articolul 25125 alineatul (1) din Legea Societatilor din
Romania)

Societatea Absorbanti si Societatea Absorbitd fac parte dintr-un grup mai larg de institutii
financiare cunoscut sub numele de Grupul Credit Europe, denumit in continuare ,,Grupul CEB”.

Societatea Absorbita este filiala din Romania a Societitii Absorbante. Societatea Absorbita ofera
produse si servicii financiare pe piata roméaneascd si implementeazd la nivel local politicile,
procedurile si reglementérile Grupului CEB.

Ca urmare a Fuziunii, se intentioneaza ca activitatile care sunt desfasurate in prezent de citre
Societatea Absorbita sa fie continuate de catre Societatea Absorbanta actionand prin intermediul
Sucursalei din Roménia.

In urma Fuziunii, o structuri similari cu cea pe care Grupul CEB o are in alte cAteva jurisdictii este
implementatid. Fuziunea va avea ca rezultat o simplificare a structurii de grup a Grupului CEB,
prin integrarea unei entitati juridice distincte in Societatea Absorbanta. Fuziunea va fi tratati ca o
operatiune de reorganizare intra-grup si, ca urmare a Fuziunii, procesul de luare a deciziilor de
management si de punere in aplicare a acestora va deveni mai eficient.

De asemenea, prin Fuziunea propusa si prin infiintarea Sucursalei din Romania, Societitile Care
Fuzioneaza urmaresc si sporeasca sinergia si eficienta operationala a operatiunilor Grupului CEB
in Romania. Grupul CEB isi va continua activitatile in Romania si, in urma Fuziunii, Grupul CEB
va continua si fie prezent direct pe piata bancara si financiard din Romania prin intermediul
Sucursalei din Romania. In special, activitatea Grupului CEB in Romania in legituri cu cardurile
de credit este o francizi importanti pe care Grupul CEB intentioneazi si o dezvolte. in plus,
Fuziunea si infiintarea sucursalei vor permite Grupului CEB si isi intensifice eforturile in vederea
infiintarii unei banci digitale de retail in Roméania. De asemenea, din punct de vedere a costurilor,
Fuziunea va fi benefica deoarece va duce la costuri operationale si administrative mai reduse.

Transmisiunea universald a patrimoniului Societdtii Absorbite

Fuziunea va opera prin transferul prin transmisiune universala a intregului patrimoniu al
Societatii Absorbite citre Societatea Absorbanta. Ca atare, de la Data Intrarii in Vigoare, Societatea
Absorbanta va dobandi (i) oricare si toate celelalte active (indiferent daca sunt mobile sau imobile,
corporale sau necorporale), drepturile (indiferent dacd sunt drepturi reale, drepturi de creanta,
drepturi accesorii, drepturi de proprietate intelectuald sau orice alt tip de drept) si fondul de
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comert, precum si (ii) toate pasivele (indiferent daca sunt obligatii personale, propter rem,
scriptae in rem sau orice alt tip de obligatie principald sau accesorie), care vor fi parte din
patrimoniul Societatii Absorbite inainte de si pana la Data Intririi in Vigoare, inclusiv, fara a se
limita la acestea, asa cum rezulta din sau sunt reglementate de legislatia aplicabild sau in temeiul
oricarui contract sau al altui tip de acord. Toate licentele, autorizatiile sau avizele detinute de
Societatea Absorbitd vor fi, iIn misura maxima permisa de lege, transferate, de asemenea,
Societatii Absorbante. Acest transfer va avea loc prin efectul legii, ca o consecintd a Fuziunii, la
Data Intririi in Vigoare, cu atribuirea simultana a intregului patrimoniu astfel dobandit catre
Sucursala din Romania.

Examinarea Proiectului de Fuziune de catre un expert independent

Societitile Care Fuzioneaza au decis sd supuna Proiectul de Fuziune examinarii de céitre un expert
independent, in conformitate cu articolul 25126 Legea Societatilor din Romania. Scopul examinarii
este acela de a avea o evaluare independenta pentru a stabili dacd Pretul pentru o Actiune Retrasi
(astfel cum este definit in Sectiunea 2.4.1 de mai jos) si rata de schimb a actiunilor (astfel cum este
indicat in Sectiunea 2.2.4 de mai jos) sunt adecvate. Deoarece Societatea Absorbanti detine peste
90% din capitalul social al Societatii Absorbite, analizarea Proiectului de Fuziune de catre un
expert independent nu este obligatorie (conform articolul 25138 din Legea Societatilor din
Romania). Cu toate acestea, conducerea Societatilor Care Fuzioneazi considerd cd o analizi
independentd a Proiectului de Fuziune este in interesul tuturor partilor interesate. Raportul care
urmeazi sa fie intocmit de expertul independent va fi disponibil in format electronic pe pagina de
internet a Societatii Absorbite, asa cum este indicat in preambulul prezentului document, cu cel
putin o luna inainte de data care va fi stabilitd pentru adunarea generala extraordinarda a
actionarilor CEB RO convocata pentru a hotéri cu privire la Fuziune.

Informatii adresate actionarilor

Implicatii pentru actionari (in conformitate cu articolul 25125, alineatul (2) litera a) din Legea
Societatilor din Romania)

2.1.1. Fuziunea se realizeaza sub forma unei fuziuni prin absorbtie intre Societatea Absorbita,
in calitate de societate absorbitd, si Societatea Absorbantd, in calitate de societate
absorbantd. Prin efectul Fuziunii, intregul patrimoniu al Societitii Absorbite va fi
transferat prin transmisiune universald Societitii Absorbante, iar actionarii Societatii
Absorbite vor primi actiuni noi care vor fi emise de Societatea Absorbanta si care le vor fi
alocate pe baza ratei de schimb a actiunilor stabilitd in conformitate cu Sectiunea 1. din
Proiectul de Fuziune (dupi cum se detaliaza in continuare in Sectiunea 2.2 de mai jos)
si/sau compensatii in numerar, daca este cazul (dupd cum se detaliaza in continuare in
Sectiunea 2.3 de mai jos). Nu se vor aloca actiuni ale Societatii Absorbante actionarilor
Societatii Absorbite (i) care nu se calificd pentru cel putin o actiune intreaga prin aplicarea
ratei de schimb sau (ii) care isi exercita dreptul de a se retrage din Societatea Absorbita si
de a le fi cumpairate actiunile in contextul Fuziunii (dupa cum se detaliaza in continuare
in Sectiunea 2.5 de mai jos). In plus, actiunile detinute de Societatea Absorbanti in cadrul
Societitii Absorbite vor fi anulate in urma Fuziunii.

2.1.2. Incepand cu Data Intrarii in Vigoare, actionarii Societatii Absorbite nu vor mai detine
actiuni ale Societitii Absorbite. In schimb, ei vor primi actiuni ale Societitii Absorbante,
impreuni cu orice drepturi si obligatii aferente acestor actiuni (de exemplu, dreptul de a
participa si de a vota in adunérile generale ale actionarilor Societitii Absorbante si dreptul
la dividende). Drepturile si obligatiile aferente actiunilor Societatii Absorbante sunt
guvernate de legile din Tarile de Jos si de actul constitutiv al Societétii Absorbante. O
copie a versiunii actuale a actului constitutiv al Societatii Achizitoare este anexati la
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Proiectul de Fuziune si poate fi consultata pe pagina de internet a Societatii Absorbite,
dupa cum se indicé in preambulul prezentului Raport.

De la Data Intrarii in Vigoare, Societatea Absorbita va fi dizolvata fara lichidare si va fi
radiata din evidentele Registrului Comertului din Romania si ale oricérei alte autoritati
publice relevante.

2.2. Rata de schimb a actiunilor si metoda de calcul (in conformitate cu articolul 25125, alineatul (2)
litera c) din Legea Societdtilor din Romania)

2.2.1.

2.2.2,

2.2.3.

Rata de schimb a actiunilor utilizatd pentru a determina alocarea de actiuni in cadrul
Societitii Absorbante a fost calculat dupa cum urmeaza:

i.  valoarea netd a Societitilor Care Fuzioneaza la data de 31 decembrie 2023 (,Data de
Referinta”) a fost determinata pe baza valorii activului net, ca metoda acceptata de
legea fiecareia dintre Societitile Care Fuzioneaza;

ii. odata ce valoarea netid a Societatilor Care Fuzioneaza a fost determinati, valoarea
contabild a actiunilor fiecarei Societiti Care Fuzioneaza a fost calculati prin
impiértirea valorii respectivei Societiti Care Fuzioneaza la numaérul total de actiuni
ale acesteia;

iii. la final, rata de schimb a actiunilor a fost determinatd prin impartirea valorii
contabile a unei actiuni a Societitii Absorbite la valoarea contabild a unei actiuni a
Societatii Absorbante.

Dupi cum este detaliat mai sus, in urma aplicarii metodei valorii activului net, au fost
determinate urmaitoarele valori ale Societatilor Care Fuzioneaza:

a) valoarea activului net al Societitii Absorbite este 183.319.865 EUR;
b)  valoarea activului net al Societitii Absorbante este 642.572.000 EUR.

Valoarea contabili a actiunilor Societitilor Care Fuzioneazi este prezentata in tabelul de
mai jos:

Valoarea neti la | Valoarea netila | Numirul Valoarea Valoarea
Data de | Data de | actiunilor contabild a unei | contabili a unei
Referinta Referinta actiuni (RON) actiuni (EUR)

(RON) (EUR)

Societatea 911.943.000 183.319.865 355.165.580 2,57 0,52
Absorbita

Societatea 3.197.181.243 642.572.000 563.000.000 5,68 1,14
Absorbanta

2.2.4.

2.2.5.

2.2.6.

Rata de schimb a actiunilor este 0,452236129516317
(0,516153240169731/1,14133570159858), si anume, pentru 1 actiune din Societatea
Absorbita, Societatea Absorbanta va emite 0,452236129516317 actiuni.

Numadrul de actiuni noi emise de Societatea Absorbantd citre actionarii Societatii
Absorbite se determini prin inmultirea numéarului de actiuni ale fiecdrui actionar al
Societétii Absorbite cu rata de schimb calculata mai sus.

Societatea Absorbanta detinea la data Proiectului de Fuziune 99,37% din capitalul social
al Societitii Absorbite, restul de 0,63% fiind detinut de alti actionari. Avand in vedere rata
de schimb a actiunilor indicatd mai sus, unii actionari minoritari pot avea dreptul la mai
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2.2.7.

2.2.8.

2.2.0.

2.2.10.

putin de o singura actiune in Societatea Absorbanta, caz in care vor primi doar o
compensatie in numerar in conformitate cu Sectiunea 2.3 de mai jos.

In conformitate cu Proiectul de Fuziune, determinarea finali a numarului de actiuni noi
care urmeaza si fie emise de Societatea Absorbanta si alocarea acestora catre actionarii
Societatii Absorbite va fi efectuatd de cétre conducerea Societatii Absorbante, luand in
considerare modificirile in actionariatul CEB RO pana la Data Intririi in Vigoare, precum
transferurile de actiuni sau retragerile.

Nicio actiune a Societitii Absorbante nu poate fi schimbati cu actiuni emise de Societatea
Absorbita si detinute de Societatea Absorbanta, direct sau prin intermediul unei persoane
care actioneaza in nume propriu, dar pe seama Societitii Absorbante.

Intrucat Societatea Absorbanti este actionar al Societitii Absorbite, detinind 99,37% din
capitalul social al acesteia, actiunile pe care le detine in capitalul Societitii Absorbite sunt
anulate ca urmare a Fuziunii, in conformitate cu articolul 2:325 alineatul (4) din Codul
Civil Olandez.

Prin urmare, Societatea Absorbanti va emite cel mult 1.013.297 de actiuni in capitalul sau
social in schimbul a 2.241.333 de actiuni in capitalul social al Societétii Absorbite.
Calculele finale vor fi realizate de conducerea Societitii Absorbante aplicand regulile
stabilite in Proiectul de Fuziune si va proceda apoi la inregistrarea noilor actionari ai
Societatii Absorbante in conformitate cu legile olandeze aplicabile.

2.3. Compensatiile in numerar (in conformitate cu articolul 25125, alineatul (2) litera c) din Legea
Societatilor din Romdnia)

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

Actiunile unei societati sunt indivizibile, iar actionarii nu pot primi fractiuni de actiuni in
contextul Fuziunii. Astfel, actionarii Societitii Absorbite nu ar putea sa primeasca
fractiuni de actiuni ale Societatii Absorbante.

Fractiunile de actiuni, indiferent daca sunt mai mici sau mai mari de 0,5% dintr-o actiune
in Societatea Absorbantd, sunt rotunjite in jos, iar actionarii Societatii Absorbite vor fi
indreptatiti doar la actiuni intregi, fiind compensati cu numerar pentru fractiunile de
actiune care nu le sunt atribuite. Actionarii care nu detin suficiente actiuni in Societatea
Absorbita pentru a le schimba pentru cel putin o actiune in Societatea Absorbanta primesc
doar o compensatie in numerar.

Pentru fiecare fractiune de actiune in capitalul social al Societatii Absorbante, Societatea
Absorbanta va plati detindtorului acelei actiuni o compensatie in numerar in valoare egala
cu 1,14 EUR (si anume, valoarea contabila a unei actiuni in Societatea Absorbanti, in
EUR) inmultita cu respectiva fractiune de actiune.

2.4. Compensatia pentru Actionarii Care se Retrag si metodele de determinare (in conformitate cu
articolul 25125, alineatul 2 (2) litera b) a Legii Societatilor din Romania)

2.4.1.

2.4.2.

Sub rezerva exercitarii dreptului lor de retragere in conformitate cu Proiectul de Fuziune
si cu legislatia aplicabild, Actionarii Care se Retrag (asa cum sunt definiti mai jos) au
dreptul la o compensatie de 0,52 EUR per actiune (,Pretul pentru o Actiune
Retrasa”) in Societatea Absorbita. Dreptul de retragere poate fi exercitat numai pentru
toate actiunile detinute de un Actionar Care se Retrage (astfel cum este definit mai jos),
iar aceste actiuni vor fi anulate si nu vor fi emise actiuni noi in considerarea acestora de
catre Societatea Absorbanta.

Compensatia per actiune care urmeaza sa fie platita unui Actionar Care se Retrage (astfel
cum este definit mai jos) a fost determinatd prin impértirea valorii activului net al
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2.4.3.

Societitii Absorbite de la Data de Referintd la numarul total de actiuni emise de Societatea
Absorbiti ( si anume, 183.319.865 EUR/ 355.165.580).

Pentru mai multe detalii privind valoarea netd a Societitii Absorbite, v rugam sa
consultati Sectiunea 2.2 de mai sus a prezentului Raport.

2.5. Drepturile Actionarilor Care se Retrag (in conformitate cu articolul 25125, alineatul (2) litera d)
din Legea Societdatilor din Romania)

2.5.1.

2.5.2.

2.5.3.

2.5.4.

In conformitate cu articolul 2513 in Legea Societitilor din Romania, orice actionar al
Societatii Absorbite care nu a votat in favoarea Hotararii de Aprobare a Fuziunii Adoptate
de AGEA Societitii Absorbite (asa cum este definita mai jos) se poate retrage din
Societatea Absorbita si poate solicita Societatii Absorbite sa cumpere participarea sa la
capitalul social al Societitii Absorbite (orice astfel de actionar fiind un ,,Actionar Care
se Retrage”). Pretul care trebuie platit unui Actionar Care se Retrage se determina prin
inmultirea Pretului pentru o Actiune Retrasa indicat in Sectiunea 2.4.1 de mai sus cu
numarul de actiuni ale Societétii Absorbite detinute de Actionarul Care se Retrage
(,Pretul de Retragere”). Dreptul de retragere poate fi exercitat numai in ceea ce
priveste toate si nu mai putin de toate actiunile detinute de Actionarul Care se Retrage in
Societatea Absorbita.

Actionarii Societatii Absorbite vor fi convocati la o adunare generala extraordinarad a
actionarilor (LAGEA”) pentru a hotari cu privire la Fuziune (,Hotararea de Aprobare
a Fuziunii Adoptata de AGEA Societatii Absorbite”). Anuntul de convocare a
AGEA va fi publicat cu cel putin 6 saptdméani inainte de adunare. Acesta este un termen
special de convocare reglementat de Legea Societatilor din Romaénia.

Actionarii Care se Retrag trebuie sa isi notifice intentia de a se retrage din Societatea
Absorbita cel tarziu in timpul AGEA convocatd pentru a decide cu privire la Fuziune.
Intentia de retragere poate fi comunicata:

i.  prin trimiterea unei instiintari scrise (a) la sediul Societitii Absorbite din Bulevardul
Timisoara, nr. 26Z, Cliddirea Anchor Plaza, sector 6, Bucuresti, Romania, in atentia
Directiei Guvernanta Corporativd, sau (ii) prin e-mail la urmatoarea adresa:
actionariat@crediteurope.ro, mentionand in mod clar pe plic sau in subiectul e-mail-
ului ,Intentie de retragere din calitatea de actionar al CEB RO in contextul
Fuziunii”, sau

ii. printr-o declaratie verbala in timpul AGEA a Societatii Absorbite convocate pentru a
hotéri cu privire la Fuziune si solicitind ca aceastd intentie sd fie consemnati in
procesul-verbal al adunarii.

Un Actionar Care se Retrage si care si-a exprimat intentia de a se retrage 1si poate exercita
dreptul de retragere in termen de 30 de zile de la Hotirarea de Aprobare a Fuziunii
Adoptata de AGEA Societitii Absorbite ( ,Perioada de Retragere”), prin transmiterea
unei notificéri scrise (,Notificarea de Retragere”) (i) la sediul Societitii Absorbite din
Bulevardul Timisoara, nr. 26Z, Clidirea Anchor Plaza, Sector 6, Bucuresti, Romania, in
atentia Diviziei Guvernanta Corporativa, sau (ii) prin e-mail la adresa
actionariat@crediteurope.ro, mentionand in mod clar pe plic sau in subiectul e-mailului

»Notificare de retragere in contextul Fuziunii”. Cerinta de a indica pe plic sau in subiectul
e-mailului la ce se referd comunicarea este inclusi pentru a facilita alocarea si gestionarea
corectd si la timp a corespondentei scrise/electronice, dar nu afecteaza valabilitatea
notificarilor.
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2.5.5.

2.5.6.

2.5.7.

2.5.0.

Notificarea de Retragere va contine urmatoarele informatii:

i. informatii de identificare a Actionarului Care se Retrage si, dupd caz, a
reprezentantului Actionarului Care se Retrage;

ii. numarul de actiuni detinut de Actionarul Care se Retrage;

iii. o declaratie expresa de retragere din calitatea de actionar al Societitii Absorbite de
catre Actionarul Care se Retrage;

iv. o declaratie privind acordul Actionarului Care se Retrage cu privire la Pretul pentru
o Actiune de Retrasi;

v. contul bancar al Actionarului Care se Retrage in care va fi plititd compensatia.

Notificarea de Retragere va fi insotita de documentele de identificare a Actionarului Care
se Retrage si, daca existd, a reprezentantilor acestuia, dupa cum urmeaza:

i.  pentru persoanele fizice, cartea de identitate si, dacd este cazul, imputernicirea
pentru reprezentanti si actul de identitate a acestora din urma;

ii. pentru persoanele juridice, imputernicirea reprezentantilor impreuna cu actul de
identitate a reprezentantului, precum si copii ale documentelor de identificare a
persoanei juridice (certificat de inregistrare si certificat fiscal).

Pretul de Retragere va fi platit de citre Societatea Absorbanta Actionarilor Care se Retrag
in termen de doud luni de la Data Intririi in Vigoare sau in alt termen ce ar putea fi
reglementat de Legea Societitilor din Romania.

In termen de 15 zile de la expirarea Perioadei de Retragere, un Actionar Care se Retrage
si care sustine ca Pretul pentru o Actiune Retrasi nu este adecvat poate cere Tribunalului
Bucuresti obligarea la plata unei compensatii suplimentare pentru actiunile sale.

In termen de 15 zile de la expirarea Perioadei de Retragere, un actionar al Societitii
Absorbite care a decis sd nu-si exercite dreptul de retragere, dar care sustine ca rata de
schimb inclusd in Proiectul de Fuziune nu este adecvatd, poate cere Tribunalului
Bucuresti obligarea la plata unei compensatii suplimentare.

Actionarii vor fi informati cu privire la orice opinii/comentarii formulate de angajati in
legatura cu sectiunea din acest Raport adresati lor.

3. Implicatii pentru angajati

3.1. Implicatii asupra relatiilor de munca si masuri de protejare a acestor relatii (in conformitate cu
articolul 25125, alineatul (4) litera a) din Legea Societdtilor din Romania)

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

Dupa Data Intrarii in Vigoare, angajatii Societatii Absorbite vor fi angajati ai Societatii
Absorbante, actionand prin Sucursala din Romania, prin efectul legii si al Fuziunii.

Asa cum se mentioneaza la pct. b.2(iv) din Proiectul de Fuziune, ca urmare a transformarii
actualelor sucursale ale Societitii Absorbite in agentii, pozitia de ,,Director Sucursala”
(cod COR 112023) din cadrul actualelor sucursale ale Societatii Absorbite se va
transforma in ,Sef agentie bancara” (cod COR 121111) in cadrul Sucursalei din Roménia a
Societitii Absorbante.

Pani la Data Intririi in Vigoare, conducerea Societatii Absorbite va fi asigurata de
Consiliul de Administratie si de comitetul de conducere, cu eventualele modificéri in
componenti permise de legislatia aplicabila si aprobate de Banca Nationald a Romaniei.
Mandatele membrilor Consiliului de Administratie, ai comitetului de conducere si
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respectiv mandatul auditorului financiar ai Societatii Absorbite vor inceta, la Data Intrarii
in Vigoare.

3.2. Modificari semnificative ale conditiilor de munca aplicabile (in conformitate cu articolul 25125,
alineatul (4) litera b) din Legea Societatilor din Romania)

3.2.1.

3.2.2.

Cu exceptia identitatii angajatorului, termenii si conditiile de angajare in vigoare inainte
de Data Intririi in Vigoare, incluzand, fara a se limita la cele continute in documente in
legatura cu securitatea si sdnatatea in munca, situatiile de urgenta, dosarele de personal
integral, beneficiile, precum si drepturile si obligatiile care decurg din regulamentele
interne ale Societitii Absorbite vor continua dupa Data Intrarii in Vigoare si nu vor fi
afectate de Fuziune.

Toate sediile secundare ale Societatii Absorbite vor deveni sedii secundare ale Societatii
Absorbante, in timp ce sediul principal al Societatii Absorbite va deveni sediul Sucursalei
din Romania. Fuziunea nu va avea impact asupra locatiei in care angajatii 1si desfasoara
activitatea.

3.3. Impactul asupra elementelor reflectate in Sectiunile 3.1 si 3.1.1 pe care il pot avea asupra
filialelor Societdatii Absorbite (in conformitate cu articolul 25125, alineatul (4) litera c) din Legea
Societatilor din Romania)

3.4.

3.3.1.

Societatea Absorbiti este actionarul majoritar al Credit Europe Ipotecar IFN S.A. (,CEI”)
detindnd 1.499.999 actiuni, reprezentind 99,99993% din capitalul social al CEI.
Participatia in CEI va fi transferatd Societatii Absorbante, prin efectul Fuziunii. Cu toate
acestea, nu se preconizeazd ci Fuziunea va avea efecte asupra relatiilor de munca din
cadrul CEIL

Adoptarea unor modalitati de participare a angajatilor in conformitate cu principiile si
modalitatile prevazute la articolul 12 alineatele (2)-(4) din Regulamentul (CE) nr. 2157/2001 al
Consiliului din 8 octombrie 2001 privind statutul societatii europene (SE)

3.4.1.

3.4.2.

3.4.3.

3.4.4.

Intrucat CEB NV are mai mult de 80 de angajati in cele sase luni anterioare depunerii
Proiectului de Fuziune, reprezentand patru cincimi din pragul aplicabil de participare a
angajatilor, astfel cum este mentionat la articolul 2:153 alineatul 2 litera c. din Codul Civil
Olandez, se aplica articolul 2:333k alineatul 3 din Codul Civil Olandez, iar Societatea
Absorbanta trebuie si adopte mésuri pentru participarea angajatilor in conformitate cu
principiile si masurile prevazute la articolul 12 alineatele (2)-(4) din Regulamentul (CE)
nr. 2157/2001 al Consiliului din 8 octombrie 2001 privind statutul societitii europene
(SE) si la articolul 2:333k alineatele (4)-(14) si alineatul (16) din Codul Civil Olandez.

Societitile Care Fuzioneaza vor infiinta un grup special de negociere (,GSN”) cat mai
curand posibil dupa publicarea Proiectului de Fuziune in conformitate cu articolele 1:7 -
1:10 din Legea privind Implicarea Angajatilor in Entitatile Juridice Europene (Wet rol
werknemers bij Europese rechtspersonen). Articolele 1:4, 1:16 si 1:26 alineatul (3) din
Legea privind Implicarea Angajatilor in Entitatile Juridice Europene se aplica mutatis
mutandis.

Societétile Care Fuzioneaza si GSN vor stabili intr-un contract scris modalitétile de
participare a angajatilor, cu respectarea Sectiunilor 1:11 si 1:12 din Legea privind
Implicarea Angajatilor in Entitatile Juridice Europene.

Contractul reglementeaza cel putin aspectele mentionate la Articolul 1:18 alineatul 1
subpunctele a, h, i si j si alineatul 3 din Legea privind Implicarea Angajatilor in Entitétile
Juridice Europene. Articolul 1:18 alineatul 6 din Legea privind Implicarea Angajatilor in
Entitatile Juridice Europene se aplicad mutatis mutandis.
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3.4.5.

3.4.6.

3.4.7.

3.4.8.

3.4.9.

3.4.10.

3.4.11.

3.4.12.

Negocierile vor incepe in momentul primei adunari a GSN si pot continua pentru o
perioada de sase luni. Societdtile Care Fuzioneaza si GSN pot decide de comun acord sa
prelungeascd perioada de negociere pana la maximum un an de la momentul primei
intruniri mentionate anterior.

Procesul decizional al GSN are loc in conformitate cu articolul 1:14 alineatele 1, 2, 3 litera
(a) si 4 din Legea privind Implicarea Angajatilor in Entitatile Juridice Europene.

GSN poate decide sd nu deschidd negocieri sau sa incheie negocierile deja deschise. O
astfel de decizie a GSN necesitd o majoritate de doua treimi din numérul membrilor sai
(reprezentand doua treimi din angajati) provenind din cel putin doua State Membre. O
astfel de decizie are ca efect aplicarea dispozitiilor privind participarea in vigoare in Statul
Membru in care Societatea Absorbanta isi are sediul social (si anume, Térile de Jos).

Societatea Absorbanti este o societate constituita in conformitate cu legislatia olandeza
astfel incét elaborarea participirii este previzutd in actul constitutiv al Societitii
Absorbante, in mésura in care este necesar.

Adunarea generala a actionarilor Societitii Absorbante poate conditiona hotéirarea de
fuziune mentionati la articolul 2:317 din Codul Civil Olandez de aprobarea modalitatilor
de participare. Adunarea generali a actionarilor Societitii Absorbante poate, atunci cand
adopta decizia de aprobare, si acorde o imputernicire pentru efectuarea modificarilor
aduse actului constitutiv care sunt necesare pentru a stabili modalititile de participare.

Avand in vedere ca Societatea Absorbanta va propune, la publicarea depunerii Proiectului
de Fuziune, intentia Directoratului Societitii Absorbante de a hotari fuziunea, adunarea
generala a actionarilor Societitii Absorbante, in cazul in care prefera sa faci uz de aceasta
optiune de a atasa o conditie la hotararea de fuziune, va trebui sa solicite Directoratului
Societatii Absorbante, in termen de o luna de la publicarea depunerii, si convoace o
adunare generala pentru a hotari fuziunea.

Sectiunea 1:5 si 1:6 alineatele (2) si (3) din Legea privind Implicarea Angajatilor in Entitati
Juridice Europene si Sectiunea 670 alineatele 4, 10, partea a si 12 din Cartea 7 din Codul
Civil Olandez se aplica mutatis mutandis.

Fiecare dintre Societatile Care Fuzioneaza comunica reprezentantilor angajatilor sii sau,
in absenta acestora, angajatilor sii daci alege sa aplice normele de referintd mentionate
in articolul 2:333k din Codul Civil Olandez sau daca alege si infiinteze un GSN in
conformitate cu articolele 1:7-1:10 din Legea privind Implicarea Angajatilor in Entititile
Juridice Europene. In acest din urmai caz, fiecare dintre Societitile Care Fuzioneazi va
informa fara intarziere reprezentantii angajatilor sau, in lipsa acestora, angajatii cu
privire la rezultatele negocierilor.

3.5. Opintii referitoare la acest Raport

3.5.1.

3.5.2.

Organismul competent al CEB RO pentru a decide cu privire la Fuziune este adunarea
generala extraordinari a actionarilor (AGEA). Convocarea pentru AGEA CEB RO va fi
publicata cu cel putin 6 (sase) saptamani inainte de data adunirii, in conformitate cu
Legea Societatilor din Romania aplicabila, in Monitorul Oficial si intr-un ziar.

Angajatii CEB RO au dreptul de a-si exprima opinia cu privire la aceasti Sectiune 3 a
Raportului cu cel putin 5 zile inainte de data programati pentru AGEA convocata pentru
a decide cu privire la Fuziune. Angajatii vor putea determina termenul de 5 zile pe baza
datei AGEA comunicate in convocator.
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3.5.3. Angajatii CEB RO isi pot transmite opinia in scris, (i) la sediul central al CEB RO din
Bulevardul Timisoara, nr. 26Z, Cladirea Anchor Plaza, Sector 6, Bucuresti, Roméania in
atentia Consiliului de Administratie, sau (ii) prin e-mail la urmitoarea adresa:
comentarii@crediteurope.ro, mentionand in mod clar pe plic sau in subiectul e-mailului
»,Opinie la Raportul privind Fuziunea”. Indiferent de forma de comunicare aleasa de
angajat, opinia va fi 1insotiti de documente care sd ateste identitatea
angajatului/angajatilor care formuleaza acea opinie (de exemplu, o copie a actului de
identitate a acestuia/acestora).

3.5.4. Consiliul de Administratie va oferi un raspuns la opinia formulatd de angajati cel tarziu
in ziua care preceda AGEA convocati pentru a decide asupra Fuzinii.
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